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RESOLUCION DEL DIRECTOR GERENTE DE LITOSA RELATIVA A LAS ALEGACIONES
PRESENTADAS EN EL PROCESO DE PROMOCION INTERNA PARA LA CATEGORIA DE
PEON

Visto el escrito de alegaciones presentado con fecha 27 de marzo de 2026, Registro de
Entrada n® 452, por el que se solicita la revision de la Base Segunda de la convocatoria de
promocion interna para la categoria de Pedn en Litosa, en relacién con el requisito de estar
en posesion del Graduado Escolar o ESO.

Resultando que los alegantes fundamentan su peticion en:

e La incoherencia entre los requisitos exigidos en la convocatoria actual y los
establecidos en la bolsa de empleo de 2023, donde no se exigio titulacion
académica para el acceso a puestos de pedn. (“...en la oferta de empleo de 2023...
no se contemplo dicho requisito académico...”)

e El posible agravio comparativo respecto a trabajadores que ya desempenan las
mismas funciones sin que se les exigiera dicha titulacién. (“..supone un trato
discriminatorio para aquellos compaferos que ya forman parte de la plantilla...”)

e La posible limitacion del derecho a la promocién profesional de trabajadores
que han demostrado capacidad funcional suficiente. (“...impide de facto el derecho
a la promocion profesional de trabajadores que ya han demostrado su capacidad
funcional...”)

Considerando:

1. Que las funciones del puesto de Pedn no han experimentado variacién sustancial
respecto a las desempefiadas en la oferta de empleo anterior.

2. Que la exigencia de titulacidon debe guardar adecuacion al contenido funcional
del puesto.

3. Que la promocién interna debe garantizar la igualdad de oportunidades y evitar
requisitos sobrevenidos que no respondan a necesidades objetivas del servicio.

4. Que la empresa puede, en ejercicio de su potestad organizativa, revisar y adaptar
las bases de la convocatoria cuando existan razones de coherencia interna y
equidad.

RESUELVO
Primero. Estimar las alegaciones presentadas.

Se acuerda modificar la Base Segunda de la convocatoria de promocién interna para la
categoria de Pedn a tiempo completo, eliminando el requisito de estar en posesién del
Graduado Escolar o ESO, al no considerarse imprescindible para el desempefio de las
funciones propias del puesto.
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Segundo. Adecuar los requisitos a los criterios aplicados en procesos anteriores.

Los requisitos de acceso quedaran alineados con los establecidos en la oferta de empleo
publico anterior.

Tercero. Publicacion.

La modificacién de la Base Segunda se publicara en la pagina web de empleo de LITOSAy
en el tablén de anuncios, surtiendo efectos desde el dia siguiente a su publicacién.

Cuarto. Notificacion.
Notifiquese la presente resolucidn a los interesados y al Comité de Seleccidn.
A los efectos de general conocimiento y plena eficacia.

En Torremolinos, <<fechado y firmado electrénicamente>>

Antonio Diaz Romero
Director Gerente LITOSA
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